START W IT

Konczac studia na wydziale humanistycznym nie
spodziewatam sie, ze kiedys przezyje tak swietna

przygode jakg jest praca w branzy IT. Niespeina
10 lat temu trafitam do Biura Projektu jednego

z najwiekszych, wowczas realizowanych przez
Rzad RP projektow IT. Robilismy tam niezwykle
istotne dla kraju, a jednoczesnie bardzo ciekawe
rzeczy, w efekcie ktdrych dzis moga byc¢ rozwi-
jane e-ustug dla obywateli. Pracujgc tam,

,po drugiej stronie mocy” miatam okazje wspot-
pracowac z Enigma. Juz wtedy myslatam sobie,

ze gdybym chciata zmieni¢ prace to wtasnie na te

w Enigmie.

DLACZEGO ENIGMA?

Szczegodlnie spodobat mi sie obszar dziatalnosci
jakg prowadzi Enigma, no 1 dla kogo realizuje
wdrozenia. I stato sig! Od ponad 6 lat jestem
Kierownikiem Projektow w Pionie Realizacji

i Wdrozen Enigmy.

WERONIKA
ZDUNCZYK

KIEROWNIK PROJEKTOW
DZIAY ZARZADZANIA PROJEKTAMI

Bio:

Stoicyzm w czystej postaci. Komunikacja

i zaangazowanie. Szanuje wspotpracownikow,
ale takze siebie. Wyjatkowa kombinacja
empatii i asertywnosci. W codziennych konta-
ktach biurowych poswieca uwage rozmowcy
1 wykazuje sig¢ poczuciem humoru. Potrafi
roztadowac napiecie w sytuacjach wymagaja-
cych opanowania i negocjacji.

Wsrod enigmowych mitosniczek szpilek

z pewnoscig posiadaczka jednej z wigekszych
kolekcji.

JAK WYGLADA TWOJA PRACA W ENIGMIE?

Jako Kierownik Projektow odpowiadam za
realizacje projektow teleinformatycznych

u Klientow. Gidéwnie z sektora specjalnego,

a takze w kilku innych obszarach, o ktérych
nie moge nic powiedzie¢ (realizujemy projekty
z klauzulami: tajne, poufne, zastrzezone).

Moéj gtowny zakres obowigzkdéw to doprowa-
dzenie do zrealizowania projektu w zatozonym
terminie spinajgc dziatania roznych podmiotow
tj. Klient i zespoly wykonawcze po stronie
Enigmy. Odpowiadam za realizacje od momentu
podpisania umowy przez dziat handlowy.

Na co dzien wspoipracuje ze wszystkimi dzia-
tami w firmie. Realizujemy projekty oparte na
integracji rozwigzan obcych, projektujemy

1 wdrazamy wtasne systemy IT i rozwigzania
kryptograficzne (urzadzenia szyfrujace

i systemy PKI). Odpowiadam réwniez za
wspolprace z konsorcjantami i podwykonaw-
cami/dostawcami. Trzeba pamietacd, ze realiza-
cja projektu musi odbyc¢ sie zgodnie z ustalo-
nym wczesniej zakresem prac i w granicach
zaktadanego budzetu, no i oczywiscie

w terminie. Potwierdzeniem tego jest zwykle
podpisany protokot odbioru i optacona faktura.



NAJWIEKSZA ZAWODOWA SATYSFAKCIJE
SPRAWIA ...

Najbardziej lubie ten moment, gdy Klient dziekuje
nam za owocng wspotprace.

Najlepszym dowodem na dobrze wykonang prace
1 zadowolenie Klienta, jest to gdy wraca do nas

z kolejnymi projektami ktore chciatby wtasnie

z nami realizowac.

NAJWIEKSZE ZAWODOWE WYZWANIE ...

W mojej pracy nie ma miejsca na nude.

Nie wiadomo jaki bedzie nastepny projekt - czy
skoncze na placu budowy przy realizacji kolejnej
serwerowni czy na wielogodzinnych sesjach
analitycznych tonac ,w papierach’ przy pracy
nad nowym systemem. Z jednej strony sama bez-
posrednio nie odpowiadam za proces wytworczy
w projekcie i mogtoby sie wydawac, ze nic nie
zalezy ode mnie. Z drugiej strony to ja odpowia-
dam za koordynacje catosci zadan w ramach
danego projektu i posiadam dostep do wszelkich
narzedzi, ktére moga zostac¢ uzyte w celu osiggnie-
cia sukcesu. A wiec wszystko i nic zalezy wtasnie
ode mnie. Bycie Kierownikiem Projektéow daje
mozliwosc nieustannej nauki dzieki wspdtpracy

z ludzmi o réznych kompetencjach w réznych
obszarach. Moge podpatrywac, wymieniac

pomysty i Scierac poglady z roznymi specjalistami.

JESTEM DUMNA Z ....

Bardzo lubie gdy udaje mi sie zbudowac zespot
projektowy, ktory ma te ,iskre w oku” i wszyscy
razem zespotowo dazymy do osiggniecia celu,
czyli, aby Klient byt zadowolony z efektow
wspolipracy z nami.

GDYBYM WIEDZIALA TO WCZESNIEJ....

Nie spodziewatam sig, ze branza IT ma tyle do
zaoferowania kazdemu komu zalezy na
nieustannym rozwoju. Z biegiem lat rynek
teleinformatyczny dotyka w zasadzie kazdego
obszaru dziatalnosci cztowieka.

Ani wyksztatcenie, a w szczegolnosci ptec

W mojej opinii nie stanowiag zadnych ograniczen.

ATUTY KOBIET W IT

Uwazam, ze IT potrzebuje kobiet. Czesto przeko-
nuje sie o tym podczas codziennej pracy np. gdy
wystepuje jako mediator miedzy Panami repre-
zentujacymi rozne racje. Kazdy z nich jest
bardzo doswiadczony, niestety czasem trzeba
wybrac tylko jeden z mozliwych pomystow,

a mezczyzni nie lubig kompromiséw. Mojg rola
jest znalezienie rozwigzania i zapewnienie
harmonii miedzy uczestnikami projektu.

Mimo, ze jest nas - dziewczyn stosunkowo
niewiele, jednak nie zauwazam nierownego
traktowania kobiet. Zdotatam sie tez przyzwy-
czai¢, do sytuacji gdy na spotkaniach w ktorych
biore udziat jestem jedynag kobietg i prelegenci
zwracajq sie do ogodtu ,PANOWIE", lub piszg do
mnie maile poczynajgc od ,Panie Weroniko”.

PO PRACY

W zyciu zawodowym poznaje duzo nowych
ludzi. Skupiam sie na potrzebach i oczekiwa-
niach innych. Czas wolny to czas dla mnie na
wyciszenie i aktywnosc¢ fizyczng. W chwilach
kiedy nie pracuje, najchetniej poznaje nowe
miejsca, smaki, nowych bohaterow w ksigzkach,
filmach i serialach.

Kocham tgczyc¢ moje dwie pasje: las i rower.




